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VALNA HROMADA o

Jedna se o vstupni schlzi pro organizace PRAHO! project a STOCKHOLM! project
zaroven. DalSi valné hromady budou pro kazdou organizaci probihat zvlast.

Valna hromada o

Organizace:

e PRAHO! project, z. s. (Ceska republika)
STOCKHOLM! project, ideell forening (Svédsko)

Datum konani: 10. fijen ‘25

Misto konani: Kohoutov 82, Ceska republika

Zapisovatelka: Annamarie Cermakova

Piredsedajici: Veronika Matéjkova

Pritomny: obé zakladatelky, s rovnym a majoritnim podilem hlasovacich prav

1. Uvod

e Predsedajici zahajila schizi a predstavila jeji program.
Program a proceduralni pravidla byly jednomysiné schvaleny.

e Cilem Valné hromady 0 je stanovit zakladni principy fungovani obou organizaci,
jejich pravni a finan¢ni provazanost, a schvalit ramec pro obdobi 2025-2028.

Poznamka: Nova struktura a pravidla organizaci se aktudlné testuji - jsme na zacatku
pfechodu na novy model fizeni a spoluprace. Cilem je ovéfit jeho funkénost a
udrzitelnost pred dlouhodobym zavedenim.

2, Strategické zakotveni

Bylo shrnuto dosavadni plsobeni obou projektt v roce 2025. Hlavnim vystupem je
potvrzeni spolecné strategie do roku 2027, ktera stavi na:

e rozvoji mezinarodnich spolupraci (EU granty, kulturni sité, partnerské méstské
projekty),

e propojeni uméni, participace a urbanismu,

e spole¢né komunikaci a vizualni identité obou organizaci.

Zakladatelky potvrdily zakladni principy:

e transparentnost a vzajemna odpovédnost,



praho!

e otevienost novym &lenim,
e rovné hlasovaci pravo zakladatelek,
e testovani a pribé&zné doladovani nové organizalni struktury.

3. Pravni a organizac¢ni ramec

Schvaleni aktualizace stanov PRAHO! project a stanov STOCKHOLM! project (vCetné
doplnéni ¢lankd o sesterské spolupraci).

Pravidla ¢lenstvi zUstavaji povinnou soulasti stanov dle &eského i $védského pravniho
ramce (vznik, zanik, prava, povinnosti).

Schvaleni Sesterské smlouvy Praha-Stockholm, kterd upravuje:

e rozdéleni ¢innosti (PRAHO! - z&kladna v CR, STOCKHOLM! - rozvoj ve Svédsku),
e sdileni know-how, vizualni identity a strategickych dokumentd,
e koordinaci spoleénych projektd, grantd a marketingu.

Dohodnuto, Ze aktualizace stanov probéhne kazdorocné podle vyvoje a doporuceni z
valnych hromad.

4. Finanéni ramec

Systém bonusl

e Procentudlni odmé&ny nejsou fixni, méni se kazdého pll roku podle miry aktivity a
prinosu jednotlivych &lend.
e Systém je transparentni, vazan na projektové vykazy a mésicni reporty.

Externi zakazky

e Zakazky ziskané pres organizace (PRAHO! project nebo STOCKHOLM! project)
odvadéji 20 % z celkové Castky do rozpoctu dané organizace, jako prispévek na
provoz, koordinaci a rozvoj tymu.

Interni pfenosy a kompenzace:

e PRAHO! project hradi mési¢né ¢astku 10 000 K& Annémarii Cermakové jako
bezGroc¢nou investici na rozvoj STOCKHOLM! projectu.Tato Castka je uréena na
pocatecni provozni zajiSténi a rozbéhnuti aktivit sesterské organizace.

e Po stabilizaci financovani (EU granty, Svédské fondy) bude STOCKHOLM! project
pokryvat své vydaje bez pomoci PRAHO! project a bude investici postupné vracet.



praho!

e \Veskeré financni prevody mezi organizacemi budou vedeny transparentné a
zaznamenany v U&etnictvi obou subjektd.

5. Governance & evaluace

Bylo potvrzeno, Zze systém fizeni se opira o:

vedeni (zakladatelky) - strategické a finan¢ni smérovani,
komise - exekutivni a strategicka

tym - exekutivni slozka projektu slozena z dobrovolnik{
PRAHO! collective - rozvoj komunity a offline aktivit.

Systém evaluace bude zaloZen na:

mésicnich vykazech a statistikach aktivit,
e Ctvrtletnich internich evaluacich,
e rocnich shrnutich jako podklad pro vyrocni zpravu.

6. Planovani roku 2026

Bylo dohodnuto, Ze valné hromady probéhnou 1x za rok a budou doplnény o valné
hromadky, které probéhnou 1x za 3 mésice.

Prvni samostatna valna hromada PRAHO! project a samostatna valna hromada
STOCKHOLM! project se uskutecni v lednu 2026.

Hlavni tematické okruhy pro rok 2026:

fundraising, PR a sales strategie,

rozvoj kolektivu a offline marketingu,

stabilizace organizacniho a finan¢niho modelu,

mezinarodni spoluprace a pfiprava novych grantovych Zadosti.

7. Usneseni

e Obé pritomné zakladatelky hlasovaly pro. Usneseni bylo pfijato jednomysiné.
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